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‘Automatiseren is geen eenvoudige zaak.Het is

niet een kwestie van even ergens binnen

lopen, een systeem implementeren en draai-

en. Zaak is dat de onderneming die op

evolution overgaat, de administratieve kant

van het ondernemen zeer serieus neemt.

Immers, de productieprocessen zijn com-

plexer dan ooit en de afnemers willen snel en

nauwkeurig worden bediend. Dat kan in deze

tijd alleen met gebruikmaking van een opti-

maal automatiseringssysteem’.

Dat zegt Arjo Oldenbeuving,Manager Business

Unit  evoluion bij Evologics BV in Sliedrecht.

Hij schetst het beeld van een bedrijfstak - de

betonbranche - waarin tijd meer dan ooit geld

is en waar innovatie ook op het terrein van

automatisering essentieel is. Met evolution

haalt de ondernemer in de betonbranche

een allesomvattend systeem in huis.

Het gaat ervan uit dat Internet, Intranet,e-busi-

ness en e-commerce geïntegreerde onderde-

len zijn van de totale bedrijfsoplossing.

Workflows zijn daarbij het uitgangspunt,

zeker in de betonbranche, waarin immers

wordt gewerkt met een ‘levend’ product, dat

tijd nodig heeft om te rijpen. Evolution

biedt talrijke interessante mogelijkheden.

 Enkele voorbeelden zijn:

- een gemeenschappelijke database voor de

totale organisatie, waardoor efficiency,

samenhang en betrouwbaarheid van alle 

specifieke handelingen worden 

gewaarborgd;

-  distributie netwerkbeheer;

- engineering projecten / Product Data

Management / lifecycle beheer;

- CAD/CAM integratie;

- geïntegreerde financiële modules;

- planning van machines, mensen en tools;

- eindige en oneindige capaciteitsplanning.

Evolution is eenvoudig te implementeren

 door modelling  via de ensure methode. Snelle

implementatie en lage kosten kunnen worden

bereikt door te starten met ease. Doorgroei

via alle opties van evolution blijft mogelijk.

Deze weg biedt zekerheid naar de toekomst.

 Uniek is de mogelijkheid om via een HTML 

browser  on-line via het Internet uw gegevens op

te vragen. Zo bent u, maar uw opdrachtgevers,

altijd en overal op de hoogte van de stand van

zaken ten aanzien van een bepaald project. U

kunt eventueel op de bouwplaats beslissingen

nemen en deze doorvoeren in uw systeem.

We dragen zorg voor een maatwerkoplossing

voor uw onderneming, inclusief trainingen en

periodieke controles. Laat u informeren over

de mogelijkheden die evolution ook voor uw 

onderneming biedt!
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Met evolution zet u 
bedrijfsprocessen 
naar uw hand
Beton is een specifiek product. In afgewerkte vorm zijn betonproducten

oersterk en onbuigzaam. Maar beton heeft tijd nodig om te ‘rijpen’. 

En in die fase is het kwetsbaar. Dat maakt de productie, het voorraad-

beheer en de levering tot een ingewikkelde materie. In deze tijd van

snelle bouw en oneindig veel toepassingen van het product beton, is

het daarom noodzakelijk de gehele bedrijfsvoering, van ontwerp tot

levering accuraat te automatiseren. Evologics biedt u de helpende hand. 

Met een serie hoogstaande softwarepakketten ondersteunt Evologics uw

bedrijfsprocessen en brengt een beter resultaat binnen handbereik.

De naam: Evolution van SoftBrands.

De Prefab betondivisie bestaat uit Voorbij 10

Prefab Beton B.V. te Amsterdam en

Schokbeton B.V. te Zwijndrecht.

Directeur ing. Harald van der Sloot is statutair

verantwoordelijk voor beide fabrieken. Hij

streeft naar een gecontroleerde groei van de

omzet in de utiliteitsbouw en GWW. Dit dient

te gebeuren d.m.v. een spreiding van produc-

ten zoals betonnen heipalen, gevelelementen,

dragende binnen-spouwbladen, dock-board

elementen,Terre Armée, putten en straatmeu-

bilair.

Wat Voorbij Prefab Beton B.V. betreft is die

groei bijna gemaximaliseerd op onze huidig

locatie. In de komende jaren zal er in

Amsterdam een geheel nieuwe fabriek wor-

den gebouwd om nog beter op de vraag in de

markt te kunnen inspelen.

Voor Schokbeton B.V.mikken we op een groei

van de huidige omzet van 35 miljoen gulden

naar 40 miljoen per jaar. Bij de overname in

1997 door de Voorbij Groep was dat nog maar

12 miljoen.

ruciaal is in onze marktbenadering is dat

wordt gewerkt volgens een totaalconcept.

Directeur Van der Sloot: ‘We zijn niet alleen

producent van prefab betonproducten. Ook

de installatie en montage worden in eigen

beheer gerealiseerd. Dat is de basis van het

succes.

De gezamenlijke inspanningen van Voorbij

Prefab Beton B.V. en Schokbeton B.V. zijn

terug te vinden op de Nederlandse, Belgische,

Noord-Franse, Engelse en Duitse markt. In

Nederland kunnen het Cisco-complex in

Amsterdam Zuid-Oost en ‘Papendorp’ in

Utrecht als belangrijke lopende projecten

worden genoemd. In ‘Papendorp’ komt een

cluster van 

IT-bedrijven, zoals Origin, Compaq en Cap

Gemini. Snel groeiende ondernemingen met

een grote behoefte aan bedrijfsruimte.

Dit soort gigantische  projecten kunnen wij

verwerven op basis van onze grote capaciteit

in de diverse producten en ons totaalconcept.

Ik ben ervan overtuigd dat we ons marktaan-

deel in de toekomst nog verder kunnen uit-

bouwen’.
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in de betonbranche. Ressorterend

onder TBI Holdings B.V. te

Rotterdam is de groep uitgegroeid

naar een divisiestructuur waarin de specifieke krachten van de divisies gebundeld worden. Het resultaat is

wat men graag noemt ‘betonnoverend’ denken. Geloof in de eigen producten staat hierbij centraal. Maar

ook: blijvend innoveren om ook in de toekomst bij de besten te blijven behoren.

Arjo Oldenbeuving, Manager Business Unit evolution
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